Commission paritaire pour le nettoyage

Convention collective de travail du 4 février 2025, modifiant la convention
collective de travail du 11 juin 2009 relative & la classification (enregistrée le
5 octobre 2009 sous le numéro 94699/C0/121 et rendue obligatoire par
arrété royal du 19 avril 2010, Moniteur belge du 6 juillet 2010).

Article 1* - La présente convention collective de travail s'applique aux
employeurs et aux ouvriers et ouvrieres des entreprises ressortissant a la
Commission paritaire pour le nettoyage, petites et moyennes entreprises et
autres.

Cette convention collective de travail s’applique également aux ouvriers ou
ouvrieres salariés, sous contrat a durée indéterminée ou temporaire, pour
des travaux effectués en Belgique, quel que soit le pays d'établissement de
I'employeur.

Art. 2. — Dans de 'article 2 de la convention collective de travail du 11 juin
2009 relative a la classification, le point 3 Formation de la description de la
catégorie 8 Nettoyage industriel : entretien, nettoyage et traitement dans
la navigation, I'industrie et 'environnement est complété par la disposition
suivante :

« Les travailleurs en formation peuvent s'ajouter au personnel requis et sont
supervisés par l'opérateur. Toutefois, ils ne sont pas autorisés a faire
fonctionner de maniére autonome des équipements tels que des pompes,
des installations haute pression, etc. »

Art. %, - La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1*'
janvier 2025 et a la méme durée de validité, les mémes modalités et délais
de dénonciation que la conventioh%qu’elle modifie.

¥ coaglvove clo ey Bl

Neerlegging-Dépdét: 05/02/2025
Regist.-Enregistr.: 10/02/2025
N°: 192006/CO/121

Paritair comité voor de schoonmaak

Collectieve arbeidsovereenkomst van 4 februari 2025, tot wijziging van de
collectieve arbeidsovereenkomst van 11 juni 2009 betreffende de
classificatie (geregistreerd op 5 oktober 2009 onder het nummer
94699/C0/121 en algemeen verbindend verklaard bij koninklijk besiuit van
19 april 2010, Belgisch staatsblad van 6 juli 2010).

Artikel 1. - Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de
werkgevers en op de werklieden en werksters uit de ondernemingen welke
onder het Paritair Comité voor de schoonmaak ressorteren, kleine en
middelgrote ondernemingen en anderen.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst zal eveneens van toepassing zijn op
elke arbeider of werkster in loondienst, met een onbeperkt of tijdelijk
contract, voor werkzaamheden die in Belgié worden uitgevoerd, welke ook
het vestigingsland van de werkgever weze.

Art. 2. — In artikel 2 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 11 juni
2009 betreffende de classificatie, wordt het punt 3 Opleiding van de
beschrijving van de categorie 8 Industriéle reiniging: onderhoud, reiniging
en behandeling in de scheepvaart, de industrie en het milieu aangevuld met
volgende bepaling:

“Werknemers in opleiding mogen aan de vereiste bezetting worden
toegevoegd en staan onder toezicht van de operator. Zif mogen echter geen
apparatuur zelfstandig bedienen, zoals pompen, hogedrukinstallaties, etc.”

Art. %.- Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1
januari 2025 en heeft dezelfde geldigheidsduur, dezelfde
opzeggingsmodaliteiten en —termijnen als de‘arbeidsovereenkomst welke
zij wijzigt.
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