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Art. 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en op de werklie-
den en werksters, hierna genoemd "werklieden",
van de ondernemingen van de leerlooierij die res-
sorteren onder het Paritair Subcomité voor de leer-
looierij en de handel in ruwe huiden en vellen.

Art. 1er. La présente convention collective de tra-
vail s'applique aux employeurs et aux ouvriers et
ouvrières, dénommés ci-après "ouvriers", des en-
treprises de la tannerie qui ressortissent à la Sous-
commission paritaire de la tannerie et du com-
merce de cuirs et peaux bruts.

Art. 2. Artikel 25, eerste lid van de collectieve ar-
beidsovereenkomst houdende de arbeidsvoorwaar-
den van de werklieden en werksters - leerlooierij-
en dd. 2 juni 2009 (registratienummer 94233)
wordt gewijzigd als volgt :
"Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 januari 2009 en houdt op van kracht
te zijn op 31 december 2013."

Art. 3. Artikel 3 van de collectieve arbeidsover-
eenkomst houdende de verlenging van de toepas-
sing van het brugpensioen op 58 jaar dd. 2 juni
2009 (registratienummer 9423g) wordt gewijzigd
als volgt :
"Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 januari 2010 en houdt op van kracht
te zijn op 31 december 2013."

Art. 2. L'article 25, alinéa premier de la convention
collective de travail du 2 juin 2009 relative aux
conditions de travail des ouvriers et ouvrières des
tanneries (numéro d'enregistrement 94233) est
modifié comme suit :
« La présente convention collective de
travail entre en vigueur le l et janvier 2009 et cesse
d'être en vigueur le 31 décembre 2013 ».

Art. 3. L'article 3 de la convention collective de
travail du 2 juin 2009 prolongeant l'application de
la prépension à 58 ans (numéro d'enregistrement
94232) est modifié comme suit :
« La présente convention collective de
travail entre en vigueur le l' janvier 2010 et cesse
d'être en vigueur le 31 décembre 2013 ».
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Art.4. Artikel 3 van de collectieve arbeidsovereen-
komst houdende de berekening van de aanvullende
vergoeding in geval van conventioneel brugpensi-
oen dd. .2 juni 2009 (registratienummer 9423)
wordt gewijzigd als volgt :
"Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 januari 2010 en houdt op van kracht
te zijn op 31 december 2013."

Art. 5. Hoofdstuk in van de collectieve arbeids-
overeenkomst houdende het tijdskrediet dd. 2 juni
2009 (registratienummer 94239) wordt gewijzigd
ais volgt :
"Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 januari 2009 en houdt op van kracht
te zijn op 31 december 2013."

Art. 4. L'article 3 de la convention collective de
travail du 2 juin 2009 relative au calcul de
l'indemnité complémentaire en cas de prépension
conventionnelle (numéro d'enregistrement 94231
est modifié comme suit :
« La présente convention collective de travail entre
en vigueur le l et janvier 2010 et cesse d'être en vi-
gueur le 31 décembre 2013 ».

Art. 5. Le chapitre 111 de la convention collective
de travail du 2 juin 2009 relative au système de
crédit-temps (numéro d'enregistrement 94239) est
modifié comme suit :
« La présente convention collective de travail entre
en vigueur le l et janvier 2009 et cesse d'être en vi-
gueur le 31 décembre 2013 ».

Art. 6. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 januari 2009 en is gesloten voor een
onbepaalde tijd. Zij kan door elk van de partijen wor-
den opgezegd mits een opzeggingstermijn van drie
maanden, betekend bij een ter post aangetekende
brief, gericht aan de voorzitter van het Paritair Sub-
comité voor de leerlooierij en de handel in ruwe hui-
den en vellen.

Art. 6. La présente convention collective de travail
entre en vigueur le ler janvier 2009 et est conclue
pour une durée indéterminée. Elle peut être dénon-
cée par chacune des parties moyennant un préavis
de trois mois, notifié par lettre recommandée à la
poste, adressée au président de la Sous-commission
paritaire de la tannerie et du commerce de cuirs et
peaux bruts.
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