
Paritair Subcomité voor de schoeiselindustrie, Sous-commission paritaire de l'industrie de la
de laarzenmakers en de maatwerkers 	 chaussure, des bottiers et des chausseurs

Collectieve arbeidsovereenkomst van 21 oktob'er
	

Convention collective de travail du 21 octobre
2011
	

2011

Koopkracht Pouvoir d'achat
Neerlegging-Dépôt: 06/01/2012
Regist.-Enregistr.: 31/01/2012
N°: 108047/C0/128.02   

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is
van toepassing op de werkgevers en op de arbei-
ders en arbeidsters van de ondememingen die res-
sorteren onder het Paritair Subcomité voor de
schoeiselindustrie, de laarzenmakers en de maat-
werkers.

Art. 2. De effectieve en baremieke lonen worden
vanaf 1 januari 2012 verhoogd met 0,30 %, onver-
minderd de aanpassing van de lonen aan de evolu-
tie van de index en de baremieke verhogingen in
toepassing van bestaande overeenkomsten.

Article ler. La présente convention collective de
travail s'applique aux employeurs et aux ouvriers et
ouvrières des entreprises ressortissant à la Sous-
commission paritaire de l'industrie de la chaussure,
des bottiers et des chausseurs.

Art. 2. Les salaires effectifs et barémiques seront
majorés de 0,30 % à partir du ler janvier 2012,
sans prejudice de l'adaptation des salaries à
l'évolution de l'index et des augmentations baré-
miques en application des conventions existantes.

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in
werking op 1 januari 2011 en is gesloten voor een
onbepaalde tijd. Zij kan door elk van de partijen wor-
den opgezegd mits een opzeggingstermijn van drie
maanden, betekend bij een ter post aangetekende
brief, gericht aan de voorzitter van het Paritair Sub-
comité.

Art. 3. La présente convention collective de travail
entre en vigueur le ler janvier 2011 et est conclue
pour une durée indéterminée Elle peut être dénon-
cée par chacune des parties moyennant un préavis
de trois mois, notifié par lettre recommandée à la
poste, adressée au président de la Sous-commission
paritaire.
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