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Convention collective de travail  2000

Wijziging van de collectieve arbeidsovereenkomst
van 30  1999 tot vaststelling van de loon- en
arbeidsvoorwaarden van de werklieden en
werksters, tewerkgesteld in de  van
de  (Overeenkomst geregistreerd op 9
1999 onder het nummer

Artikel 1.
Artikel 2 van de collectieve arbeidsovereenkomst
van 30 april 1999, gesloten in het  Comite
voor het  tot vaststelling van de
loon- en arbeidsvoorwaarden van de werklieden
en werksters, tewerkgesteld in de ondernemingen
van de fruitteelt, wordt vervangen door de
volgende bepaling:

De werklieden en werksters bedoeld in  1
 ingedeeld :

a)  I: Geschoolden.
1.  van een diploma A3 met
drie  praktijk en die ten  20 jaar

2. Werklieden en werksters die door de nodige
 zijn in  van de

werkgever de volgende werken uit te voeren :
- aanleggen van een
-
- kennis hebben van insecten en  in
de fruitteelt, en

- gewoon  en herstellen van
 en  voor

zover het geen werk van een mecanicien

- onderhoud van
- de leiding  van de  sorteer-
en

3. Houders van het brevet afgeleverd na
voleindiging van een  en die
ten minste drie jaar praktijk hebben in een
fruitteeltbedrijf.

Modification de la convention collective de travail
du 30  1999 fixant les conditions de salaires
et de travail des  et ouvrieres occupes
dans les entreprises de  (Convention

 9 juin 1999 sous

Article
 2 de la convention collective de travail

du 30 avril 1999, conclue au sein de la
Commission paritaire pour les entreprises
horticoles, fixant les conditions de salaires et de
travail des ouvriers et ouvrieres occupes dans les
entreprises de fructiculture, est  par les
dispositions suivantes:

"Art. 2
Les ouvriers et ouvrieres vises a  sont

a)  I: Qualifies
L  d'un  A3, ayant au
trois  de pratique et ages d'au  20
ans.
2. Ouvriers et ouvrieres qui, par
requise sont capables, en  de

 les  suivants
-  une plantation;
- toutes les  de
- connaissances des insectes et des
maladies dans la fructiculture et
moyens prophylactiques;
- entretien et reparation
d'outils  et  pour
autant  ne s'agit pas d'un travail de
mecanicien;
- entretien
- la direction des groupes de cueillette,
de triage et d'emballage.

3. Porteurs du brevet  a  d'un
contrat d'apprentissage et qui  au

 trois ans de pratique dans une entreprise
de fructiculture.
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b) Categorie II. Geoefenden.
 Houders van een diploma A3 die met

voldoen  de  gesteld onder
categorie I.
2. De  en  met vijf jaar
praktijk, kunnende

- zelfstandig tractor en
machines besturen;
-  bereiden en  sproeien
volgens

 van sortering en
conditionering van  fruit;
- alsook het  in de koelinrichtingen

-  snoeien en leiden.

c) Categorie III. Ongeschoolden. Werklieden en
werksters die volgende werken kunnen uitvoeren :

- plukken op ladders;
- grondbewerking met de
- behandelen van kisten;
- opbinden en fruit dunnen op ladders;
- verzorgen van
-  van snoeihout;
- alle overige

 2
Deze collectieve  treedt in

 op 1  2000 en heeft dezelfde duur
die  zij

 kan door elk van de
worden opgezegd  een opzegging van ten
minste zes maanden, betekend bij een ter post
aangetekende brief  aan de voorzitter van
het  voor het

b)  II. Specialises
 A3,  ne

 pas  conditions  sous
la categorie I.
2. Ouvriers et  ayant cinq ans de
pratique et

- conduire  et
 machines annexes;

-  les  d'arrosage et les
pulveriser, sur prescription;
-  tous les  de triage et de
conditionnement des fruits;
- ainsi que les travaux dans les
installations
- tailler et palisser les arbres.

c) Categorie III.  Ouvriers et
ouvrieres capables  les travaux

- cueillir sur des
- travaux du sol a  des outils
- manipulations des
- palisser et  des fruits, sur les
- soigner les blessures du
- ramasser les
- toutes les autres

Article 2
La  convention collective de travail entre
en vigueur le  juillet 2000 et a la
que  qu'elle

 peut  par chacune des parties
contractantes moyennant un  d'au
six mois,  par lettre  la
poste,  au  de la Commission

 pour les


