COMMISSION PARITAIRE POUR LES EMPLOYES DES INSTITUTIONS DE L’ENSEIGNEMENT
LIBRE SUBVENTIONNE,

CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 17 SEPTEMBRE 2001
MODIFIANT LA CONVENTION COLLECTIVE DE TRAVAIL DU 4 MAI 2000
CONCERNANT LA CLASSIFICATION, CONDITIONS DE TRAVAIL ET DE
REMUNERATION, CONGES ET JOURS DE VACANCES DU PERSONNEL
ADMINISTRATIF DES ETABLISSEMENTS DE L’ENSEIGNEMENT LIBRE
SUBVENTIONNES PAR LA COMMUNAUTE FLAMANDE .

Article 1*. La présente convention collective de travail s'applique aux travailleurs et aux em-
ployeurs des établissements de 1'enseignement libre subventionnés par la Communauté fla-
mande, ressortissant a la Commission paritaire pour les employés des institutions de 1'ensei-
gnement libre subventionné, a I'exception des travailleurs et employeurs des écoles supérieu-
res libres.

Par travailleurs, il faut entendre : les employés masculins et féminins.

Article 2. Au Chapitre 111 Durée de travail — de la CCT du 4 mai 2000 concernant la classifi-
cation, conditions de travail et de rémunération, congés et jours de vacances du personnel
administratif des établissements subventionnés par la communauté flamande, la mention « 38
heures » & Iarticle 3 est remplacée, a partir du 1° septembre 2001, par « 36 heures ».

Article 3. Au Chapitre 1V Classification barémes et échelles des barémes - de la CCT du 4
mai 2000 concernant la classification, conditions de travail et de rémunération, congés et jours
de vacances du personnel administratif des établissements subventionnés par la communauté
flamande, la formule a ’article 7

«Mex12x1.036+X+Y=Mi»
13,9

est remplacée, a partir du 1" décembre 2001, par la formule :

«Mex12x1036+X+Y =Mi»
13,92

Dans ce méme article 7 les mots « 13,9 = 12 mois effectifs + 13e mois (PFA) + 90 p.c. du
salaire mensuel brut (pécule de vacances) » sont remplacés par :

« 13,92 = 12 mois effectifs + 13° mois (PFA) + 92 p.c. du salaire mensuel brut (pécule de
vacances) »

Article 4. Au Chapitre VI Jours de repos, de congé et de vacances - de la CCT du 4 mai 2000
concernant la classification, conditions de travail et de rémunération, congés et jours de va-
cances du personnel administratif des établissements subventionnés par la communauté fla-
mande, le deuxiéme paragraphe de "article 14, § 4,2 est remplacé, a partir du 1% décembre
2001, par la disposition suivante :
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« Les jours de vacances doivent étre convertis en heures de vacances. Trente jours de vacan-
ces correspondent a 216 heures de vacances (6 semaines de 36 heures). La fraction vacances
est calculée en appliquant la formule suivante :

216 X Y/35X Z/12 »

Article 5. La présente convention collective de travail entre en vigueur a partir du ler sep-
tembre 2001.Elle est conclue pour une durée indéterminée et peut étre dénoncée en tout ou en
partie par chacune des parties moyennant un délai de préavis de trois mois, notifié par lettre
recommandée a la poste adressée au Président de la Commission paritaire pour les employés
des institutions de I'enseignement libre subventionné.

Ainsi rédigé a Bruxelles le 17 septembre 2001,
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PARITAIR COMITE VOOR DE BEDIENDEN VAN DE IkRICHTINGEN VAN HET GESUBSIDIEERD VRIJ
ONDERWIIJS

COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 17 SEPTEMBER 2001 TOT
WIJZIGING VAN DE COLLECTIEVE ARBEIDSOVEREENKOMST VAN 4 MEI
2000 BETREFFENDE DE CLASSIFICATIE, LOON- EN
ARBEIDSVOORWAARDEN, VERLOVEN EN VAKANTIEDAGEN VAN HET
ADMINISTRATIEF PERSONEEL VAN DE INSTELLINGEN GESUBSIDIEERD
DOOR DE VLAAMSE GEMEENSCHAP.

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werknemers en de
werkgevers van de instellingen van het vrij onderwijs, gesubsidieerd door de Vlaamse
Gemeenschap en die ressorteren onder het paritair comité voor de bedienden van het vrij
gesubsidieerd onderwijs, met uitzondering van de werknemers en werkgevers van de vrije
hogescholen.

Met werknemers worden bedoeld : de mannelijke en vrouwelijke bedienden;

Artikel 2 . In Hoofdstuk III Arbeidsduur- van de CAO van 4 mei 2000 betreffende de
classificatie, loon-en arbeidsvoorwaarden, verloven en vakantiedagen van het adminstratief
personeel van de instellingen gesubsidieerd door de Vlaamse gemeenschap, wordt in artikel 3
“38 uur” vervangen door “36 uur” en dit met ingang van 1 september 2001.

Artikel 3 . In Hoofdstuk IV Classificatie barema’s en weddenschalen — van de CAO van 4
mei 2000 betreffende de classificatie, loon-en arbeidsvoorwaarden, verloven en
vakantiedagen van het adminstratief personeel van de instellingen gesubsidieerd door de
Vlaamse gemeenschap, wordt, met ingang van 1 december 2001, in artikel 7 de formule

“Mex12x1.036 +x+y = Mi”
13,9

vervangen door de formule:
“Me X 12 X 1.036 +x+y =Mi”
13,92

In datzelfde artikel 7 worden, met ingang van 1 december 2001, de woorden: ”13.9= 12
maanden effectief + 13% maand (EJT)+ 90pct. van de brutomaandwedde (vakantiegeld)”
vervangen door de woorden:

”13.92= 12 maanden effectief + 13% maand (EJT)+ 92pct. van de brutomaandwedde
(vakantiegeld)”

Artikel 4 . In Hoofdstuk VI — Rust-, feest-, verlof- en vakantiedagen- van de CAO van 4 mei
2000 betreffende de classificatie, loon-en arbeidsvoorwaarden, verloven en vakantiedagen van
het adminstratief personeel van de instellingen gesubsidieerd door de Vlaamse gemeenschap,
wordt in het artikel 14,§4,2 , met ingang van 1 december 2001, het tweede lid vervangen door
de volgende bepaling:

“De vakantiedagen dienen omgezet te worden in vakantie-uren. Dertig vakantiedagen komen
overeen met 216 vakantie-uren ( 6 weken a 36 uren). De vakantie-fractie wordt berekend aan
de hand van de volgende formule:



216 X Y/36 X Z/12”

Artikel 5. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 september 2001. Zij
is gesloten voor onbepaalde tijd en kan geheel of gedeeltelijk worden opgezegd door elk der
partijen, mits een opzeggingstermijn van drie maanden betekend bij een ter post aangetekend
schrijven gericht aan de voorzitter van het paritair comité voor de bedienden van de
inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs.

Aldus opgemaakt te Brussel op 17 september 2001,



