Neerlegging-Dépat: 16/07/2008
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N°: 88961/C0/319.02
Sous-commission paritaire des établissements et services d'éducation
et d'hébergement de la Communauté francaise, de la Région wallonne
et de la Communauté germanophone SCP 319.02

Convention collective de travail du 26 juin 2008
concernant le statut pécuniaire du personnel (Communauté germanophone).

CHAPITRE I*" - Champ d'application

Article 1°'. La présente convention collective de travail s'applique
exclusivement aux travailleurs et aux employeurs des établissements et services qui
sont agréés et/ou subventionnés par la Communauté germanophone et qui
ressortissent a la Sous-Commission paritaire 319.02.

Art. 2. On entend par travailleurs :
- les employées et employés,
- les ouvriéres et ouvriers.

CHAPITRE II. - Affectation des échelles de rémunération

Art. 3. La numérotation des échelles de rémunération ainsi que la
détermination de I'dge minimum pris en compte pour le calcul de l'ancienneté
applicable aux travailleurs visés aux articles 1 et 2 sont celles de l'annexe | de la
présente convention collective de travail.

CHAPITRE IIl. - Conditions de rémunération

Art. 4. A partir du 1°"janvier 2008, les barémes (échelles barémiques) repris a
I'annexe Il sont applicables, aux travailleurs visés aux articles 1 et 2

Art. 5. Les baremes (échelles barémiques) repris a l'article 4 sont publiés a
100 p.c. au 1°"janvier 1990.

CHAPITRE IV. - Liaisons des rémunérations a l'indice des prix a la
consommation

Art. 6. Les baremes prévus a l'articles 4 sont rattachés a l'indice des prix a la
consommation du Royaume conformément aux modalités fixées par la loi du 1°'
mars 1977 organisant un régime de liaison a l'indice des prix a la consommation du
Royaume de certaines dépenses dans le secteur public.

CHAPITRE V. - Dispositions finales

Art. 7. La présente convention collective de travail entre en vigueur le 1°
janvier 2008 et est conclue pour une durée indéterminée.

Chacune des parties peut y mettre fin moyennant un préavis de six moais,
adressé par lettre recommandée au Président de la Sous-commission paritaire des
établissements et services d'éducation et d'hébergement de la Communauté
francaise, de la Région wallonne et de la Communauté germanophone.

Le délai de six mois prend cours a partir de la date a laquelle la lettre
recommandée est envoyée au président de la Sous-commission paritaire.
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Annexe | alaconvention collective de travail du 26 juin 2008 concernant
le statut pécuniaire du personnel.

Fonctions Age minimum N° de I'échelle

A. Personnel éducateur

Educateur classe | 20 7
Educateur classe I|1A 20 8
Educateur classe 11B 20 9
Educateur en chef 20 10
B. Personnel de direction
Directeur ou responsable 24 18
Directeur licencié 24 19
C. Personnel administratif et d'entretien
Agent administratif 18 4
Rédacteur 20 5
Comptable 2eme classe 20 6
Ouvrier d'entretien 18 1
Ouvrier dentretien qualifié 18 2
Premier ouvrier specialisé 18 3

D. Fonctions particulieres

Assistant social 23 1
Infirmier gradué 23 11
Infirmier breveté 21 12
Kinésithérapeute 23 11
Logopede 23 1
Ergothérapeute 23 1
Rééducateur en psychomotricité 23 1
Puéricultrice 18 13
Aide-familiale 18 14
Aide-familiale et seniors 18 14
Aide soignante 18 14
Licencié en psychologie 24 15
Licencié en pédagogie 24 15
Licencié en kinésithérapeute 24 15
Licencié en sociologie 24 15
Licencié en logopedie 24 15
Médecin généraliste 27 16
Médecin spécialiste 27 17
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Annexe Il alaconvention collective de travail du 26 juin 2008 concernant

Montant a

N° delafonction

Ancienneté
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2008.31902.991

Barémes applicables apartir du 1¥janvier 2008.

le statut pécuniaire du personnel

100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100p.c. 100 p.c. 100 p.c.
1 2 3 4 5 6
€. €. €. €. €. €.
1233425 12.768,19 12.861,38 12.810,11 1453632  15.848,10
1244296  12.908,28  13.001,47 1294761  14.798,74  16.066,75
12.551,67 13.048,36  13.14155 13.08512 15.061,16  16.285,40
12.660,38  13.188,44 1328163 13.222,62 1532357 16.504,05
12.71855 1338311 1350289 1346829 15.760,80  16.770,82
12.71855 1338311 1350289 1346829 15.760,80 16.770,82
12.776,71  13577,77 1372414 1371395 16.198,02  17.037,60
12.776,71  13577,77 1372414 1371395 16.198,02  17.037,60
12.901,59 13.772,44 1394540 1395962 16.63525  17.304,37
12.901,59  13.772,44 1394540 1395962 16.63525  17.304,37
13.026,48 13.967,10 14.166,65 1420528 17.07247 17.571,14
13.026,48 13.967,10 14.166,65 14.20528 17.07247 17.571,14
13.151,36  14.161,77 1438790 1445095  17.509,70  17.924,16
13.151,36  14.161,77 1438790 1445095 17.509,7/0  17.924,16
13.276,25 1442854  14.736,95  14.696,61  17.946,92  18.277,19
1327625 1442854  14.73695 14.696,61  17.946,92  18.277,19
13.401,14 1469531  15.08599 1494228 1838415 18.630,21
13.401,14 1469531  15.08599 1494228 1838415 18.630,21
13526,02 14.962,08 1543504 1518794 18.821,37 18.983,24
13526,02 14.962,08 1543504 1518794 18.821,37 18.983,24
13.650,91 1522885 15.784,08 1543361 1926493  19.336,27
13.650,91 1522885 15.784,08 1543361 19.26493  19.336,27
13.775,79 1549563  16.133,13 15.67/9,27 19.710,80  19.689,29
13.775,79 1549563  16.133,13 15.679,27 19.710,80  19.689,29
13.900,68 1576240 1648217 15.986,56 20.156,66 20.042,32
13.900,68 1576240  16.482,17 15.986,56 20.156,66 20.042,32
1402556  16.181,75 16.831,21  16.293,84 20.602,52  20.395,34
14.02556  16.181,75 16.831,21 16.293,84 20.602,52  20.395,34
1402556  16.601,10 17.180,26  16.601,12 21.048,39  20.748,37
14.025,56  16.601,10 17.180,26  16.601,12 21.048,39  20.748,37
14.025,56  16.601,10 17.180,26  16.601,12 21.048,39 21.101,39
1402556  16.601,10 17.180,26  16.601,12 21.048,39  21.101,39
26.06.08
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N° de lafonction

Ancienneté

SREBwow~vwoud»wNpR O

WWRRNRNNNDNNN N
RESodNIonRdNROcbobReEER

2008.31902.991

100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c.
7 8 9 10 11 12
€. €. €. €. €. €.
16.967,99 1430353 1321759 16.971,70 16.971,70  15.206,25
1749791  14.606,53 13.489,19 17569,29 17.569,29  15.477,88
18.027,82 1490953 13.760,80 18.292,06 18.292,06  15.749,53
18.557,73 1521253  14.032,42  19.01484  19.014,84  16.021,16
19.289,47  15.77532  14.03242 1993944 1993944  16.021,16
19.28947 1577532  14.304,03 20.14554 20.14554  16.292,79
20.032,53 16.338,10 14.304,03 20.888,60 20.888,60  16.292,79
20.032,53 16.338,10 14.666,07/ 20.888,60 20.888,60  16.654,83
20.77558 1690089 14.666,07 21.108,45 21.10845  16.654,83
20.77558 1690089  15.028,08 21.10845 2110845  18.992,70
21.518,64 17463,68 1502808 22.039,16 22.039,16  18.992,70
2151864 1746368 15.390,12 22.039,16 22.039,16  19.535,84
22.261,69 18.026,47 15.390,12 22.969,87 22.969,87  19.535,84
22.261,69  18.026,47 15.752,16 22.969,87 22.969,87  20.078,94
23.004,75  18589,25  15752,16 23.900,58 23.900,58 20.078,94
23.004,75  18589,25  16.114,17 23.900,58 23.900,58 20.622,08
23.747,80 1915204 1611417 23.900,58 23.900,58 20.622,08
23.747,80 19.152,04 16.476,21 24.831,29 24.831,29 21.165,19
24490,86 19.71483 16476,21 24.831,29 24831,29 21.165,19
24.490,86  19.714,83 16.83825 2576200 25.762,00 21.708,32
2523391 20.277,62 1683825 25.762,00 25.762,00 21.708,32
2523391 20.277,62 1720029 26.692,71  26.692,71  22.251,45
25.976,97 20.840,40 17.200,29 26.692,71  26.692,71  22.251,45
25.976,97 20.84040 1756230 27.623,42 27.623,42 22.794,56
26.720,02 21.403,19 1756230 27.623,42 27.623,42 22.794,56
26.720,02  21.403,19 17.92434 28.554,13 28.554,13  23.337,69
27.463,08 2196598 17.92434 28.554,13 28.554,13  23.337,69
27463,08 2196598  18.286,38 28554,13 28554,13 23.880,80
27.463,08 22.528,76  18.286,38 28.554,13 28.554,13  23.880,80
27.463,08 22528,76  18.648,39 28.554,13 28554,13 24.423,93
27.463,08 22.528,76  18.648,39 28.554,13 28.554,13  24.423,93
27.463,08 22528,76  18.64839 28554,13 28.554,13 24.423,93
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Montant a 100p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c.
N° de la fonction 13 14 15 16 17 18
€. €. €. €. €. €.
Ancienneté
0 13.584,86  13.584,86 20.808,43 24.703,90 33.064,96 20.245,44
1 13.84843 1384843 2150647 25.311,85 33.756,09 20.785,85
2 1411199 1411199 2220451 2591981 3444722  21.326,25
3 14.375,56 1437556  22.902,55 26.527,76  35.138,35 21.866,65
4 14.811,16  14.811,16 24.20854 27.135,72 36.431,42 22.609,71
5 14811,16  14.811,16 24.20854 28.216,53 36.431,42 22.609,71
6 15.246,76  15.246,76 2551453  28.216,53  37.724,49  23.352,77
7 15.246,76  15.246,76  25.51453  29.297,33  37.72449  23.352,77
8 15.682,35 15.682,35 26.820,52 29.297,33 39.017,57 24.095,82
9 15.682,35 15.682,35 26.820,52 30.378,14 39.017,57 24.095,82
10 16.117,95 16.117,95 28.126,52 30.378,14 40.310,64  24.838,88
u 1611795 16.117,95 28.12652 3145895 40.310,64 24.838,88
12 1655355 1655355 2943251 3145895 41.603,72  25.581,93
13 1655355  16.55355 2943251 32539,76 41.603,72  25.581,93
14 16.989,15 16.989,15 30.738,50 32.539,76  42.896,79  26.324,99
15 16.989,15 16.989,15 30.738,50 33.620,56 42.896,79  26.324,99
16 1742475  17.424,75 32.04450 33.620,56 44.189,86 27.068,04
17 1742475  17.424,75 32.04450 34.701,37 44.189,86 27.068,04
18 17.860,34  17.860,34 33.350,49 34.701,37 4548294 27.811,10
19 17.860,34  17.860,34 33.350,49 35.782,18 4548294 27.811,10
20 18.29594 1829594  34.656,48 35.782,18 46.776,01  28.554,15
21 18.295,94 1829594  34.656,48 36.862,99 46.776,01 28.554,15
22 18.734,75  18.734,75 35.962,47 36.862,99 48.069,08 29.297,21
23 18.734,75 18.734,75  35.962,47 37.943,80 48.069,08 29.297,21
24 1917896  19.17896  37.268,47 37.943,80 49.362,16  30.040,26
25 1917896  19.17896 37.268,47 39.024,60 49.362,16  30.040,26
26 19.623,17  19.623,17 37.268,47 39.024,60 49.362,16  30.783,32
27 19.623,17  19.623,17 37.268,47 40.10541  49.362,16  30.783,32
28 19.623,17  19.623,17 37.268,47 40.10541 49.362,16  30.783,32
29 19.623,17  19.623,17 37.268,47 40.10541 49.362,16  30.783,32
30 19.623,17 19.623,17 37.268,47 40.10541 49.362,16  30.783,32
31 19.623,17  19.623,17 37.268,47 40.10541 49.362,16  30.783,32
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Montant a 100p.c.
N° de lafonction 19
€.
Ancienneté
0 24.082,18
1 24.723,03
2 25.238,70
3 25.754,36
4 26.672,70
5 26.878,81
6 27.978,70
7 27.978,70
8 29.807,89
9 29.807,89
10 30.926,23
1 30.926,23
12 32.044,57
13 32.044,57
14 33.162,91
15 33.162,91
16 34.281,25
17 35.211,96
18 35.399,59
19 36.330,30
20 36.517,92
21 37.448,63
22 37.636,26
23 38.566,97
24 38.754,60
25 39.685,31
26 39.685,31
27 39.685,31
28 39.685,31
29 39.685,31
30 39.685,31
31 39.685,31
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PARITATISCHE UNTERKOMISSION FUR DIE EINRICHTUNGEN UND DIENSTE
DER ERZIEHUNG UND BEHERBERGUNG DER FRANZOSISCHEN
GEMEINSCHAFT, DER WALLONISCHEN REGION UND DER
DEUTSCHSPRACHIGEN GEMEINSCHAFT

Kollektives Arbeitsabkommen vom 26. Juni 2008 beztglich der
Berufseinstufung des Personals (Deutschsprachige Gemeinschaft)

Kapitel 1 - Anwendungsbereich.

Artikel 1. Vorliegendes kollektives Arbeitsabkommen ist ausschlielilich
anwendbar fur die Arbeitnehmer und Arbeitgeber der Einrichtungen und Dienste im
Zustandigkeitsbereich der Paritatischen Unterkommission 319.02, die durch die
Deutschsprachige Gemeinschaft anerkannt und/oder bezuschusst werden.

Artikel. 2. unter Arbeithehmer versteht man:
- Die Angestellten,
- Die Arbeiterinnen und Arbeiter.

Kapitel 2 - Zuweisung der Lohnskalen

Artikel. 3. Die Nummerierung der jeweiligen Lohnskalen sowie die
Bestimmung des minimalen Zugangsalters, das zur Berechnung des Dienstalters der
in den Artikeln 1 und 2 erwahnten Arbeitnehmer Anwendung findet, entsprechen
denen der Anlage | des vorliegenden Abkommens.

Kapitel 3 - Gehaltsbedingungen

Artikel 4. Ab dem ersten Januar 2008 sind die Baremen (Lohnskalen) des
Anhang Il anwendbar auf die in den Artikeln 1 und 2 erwahnten Arbeitnehmem.

Artikel 5. Die im Artikel 4 angeflihrte garantierte minimale Lohne ((Lohnskalen)
entsprechen den Werten am ersten Januar 1990 zu 100%.

Kapitel 4 - Bindung der Lohne an die Entwickiung des Verbraucherpreisindex

Artikel 6. Die im Artikel 4 vorgesehenen Lohnbaremen sind in der Weise an

die Entwickiung des Verbraucherindex des Koénigreiches gekoppelt, so wie es im

Gesetz vom 1. Marz 1977 uber das Verfahren zur Bindung gewisser Ausgaben der
offentlichen Hand an den Verbraucherpreisindex beschrieben ist.
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Kapitel 5 - Abschlieftende Bestimmungen.

Artikel. 7. Das vorliegende Kollektivabkommen tritt am 1. Januar 2008 fur eine
unbestimmte Dauer in Kraft.
Jede Partei kann unter Beachtung einer Frist von 6 Monaten das vorliegende
Abkommen durch einen eingeschriebenen Brief an den Vorsitzenden der
Paritatischen Unterkommission fir die Einrichtungen und Dienste der Erziehung und
Beherbergung aufkindigen.

Die sechsmonatige Kundigungsfrist beginnt ab dem Datum des Versandes
des Einschreibebriefes an den Presidenten der Paritatischen Unterkommission.
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Anhang | zum Kollektiven Arbeitsabkommen vom 26. Juni 2008 bezilglich der
Berufseinstufung des Personals

Zuweisung der Lohnskalen und Altersbedingungen

Funktion Mindestalter Nr. der Lohnskala
A. Erzieherpersonal
Erzieher Klasse 1 20 7
Erzieher(in) der Klasse 1l A | 20 8
Erzieher(in) der Klasse 1l B | 20 9
Cheferzieher 20 10
B. Direktionpersonal
Leiter(in), bzw. 24 18
Verantwortliche(r)
Lizenziat-Leiter 24 19
C. Verwaltungs-und
Unterhalts personal
Verwaltungskraft 18 4
Sachbearbeiter 20 5
Buchhalter(in) 2. Klasse 20 6
Unterhaltsarbeiter(in): 18 1
Qualifizierte(r) 18 2
Unterhaltsarbeiter(in)
Erste(r) Facharbeiter(in) 18 3
D. Besondere
Funktionen
Sozialassistent 23 11
Krankenpfleger A2 23 11
Krankenpfleger A1 21 12
Kinesitherapeut 23 11
Logopade 23 11
Ergotherapeut 23 11
Therapeut in 23 11
Psychomotorik
Kinderpfleger 18 13
Familienhelfer 18 14
Familien- u. 18 14
Seniorenhelfer
Pflegehelfer 18 14
Lizenziat in Psychologie 24 15
Lizenziat in Padagogik 24 15
Lizenziat in Kinesitherapie | 24 15
Lizenziat in Soziologie 24 15
Lizenziat in Logopadie 24 15
Allgemeinmediziner 27 16
Facharzt 27 17
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Anhang Il zum Kollektiven Arbeitsabkommen vom 26. Juni 2008 beztglich der
Berufseinstufung des Personals

Betrag zu
N°der
Lohnskala

Diesntalter
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19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29

2008.31902.991

Anwendbare Barmen ab dem 1. Januar 2008.

100 p.c.
1

€.

100 p.c.
2

€.

100 p.c.
3

€.

100 p.c.
4

€.

100 p.c.
5

€.

100 p.c.
6

€.

12.334,25
12.442,96
12.551,67
12.660,38
12.718,55
12.718,55
12.776,71
12.776,71
12.901,59
12.901,59
13.026,48
13.026,48
13.151,36
13.151,36
13.276,25
13.276,25
13.401,14
13.401,14
13.526,02
13.526,02
13.650,91
13.650,91
13.775,79
13.775,79
13.900,68
13.900,68
14.025,56
14.025,56
14.025,56
14.025,56

12.768,19
12.908,28
13.048,36
13.188,44
13.383,11
13.383,11
13.577,77
13.577,77
13.772,44
13.772,44
13.967,10
13.967,10
14.161,77
14.161,77
14.428,54
14.428,54
14.695,31
14.695,31
14.962,08
14.962,08
15.228,85
15.228,85
15.495,63
15.495,63
15.762,40
15.762,40
16.181,75
16.181,75
16.601,10
16.601,10

12.861,38
13.001,47
13.141,55
13.281,63
13.502,89
13.502,89
13.724,14
13.724,14
13.945,40
13.945,40
14.166,65
14.166,65
14.387,90
14.387,90
14.736,95
14.736,95
15.085,99
15.085,99
15.435,04
15.435,04
15.784,08
15.784,08
16.133,13
16.133,13
16.482,17
16.482,17
16.831,21
16.831,21
17.180,26
17.180,26

26.06.08

12.810,11
12.947,61
13.085,12
13.222,62
13.468,29
13.468,29
13.713,95
13.713,95
13.959,62
13.959,62
14.205,28
14.205,28
14.450,95
14.450,95
14.696,61
14.696,61
14.942,28
14.942,28
15.187,94
15.187,94
15.433,61
15.433,61
15.679,27
15.679,27
15.986,56
15.986,56
16.293,84
16.293,84
16.601,12
16.601,12

14.536,32
14.798,74
15.061,16
15.323,57
15.760,80
15.760,80
16.198,02
16.198,02
16.635,25
16.635,25
17.072,47
17.072,47
17.509,70
17.509,70
17.946,92
17.946,92
18.384,15
18.384,15
18.821,37
18.821,37
19.264,93
19.264,93
19.710,80
19.710,80
20.156,66
20.156,66
20.602,52
20.602,52
21.048,39
21.048,39

15.848,10
16.066,75
16.285,40
16.504,05
16.770,82
16.770,82
17.037,60
17.037,60
17.304,37
17.304,37
17.571,14
17.571,14
17.924,16
17.924,16
18.277,19
18.277,19
18.630,21
18.630,21
18.983,24
18.983,24
19.336,27
19.336,27
19.689,29
19.689,29
20.042,32
20.042,32
20.395,34
20.395,34
20.748,37
20.748,37
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30
31

Betrag zu
N°der
Lohnskala

Dienstalter
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14.025,56
14.025,56

100 p.c.
7

€.

16.601,10
16.601,10

100 p.c.
8

€.

17.180,26
17.180,26

100 p.c.
9

€.

16.601,12 21.048,39 21.101,39
16.601,12 21.048,39 21.101,39

100 p.c.
10

€.

100 p.c.
11

€.

100 p.c.
12

€.

16.967,99
17.497,91
18.027,82
18.557,73
19.289,47
19.289,47
20.032,53
20.032,53
20.775,58
20.775,58
21.518,64
21.518,64
22.261,69
22.261,69
23.004,75
23.004,75
23.747,80
23.747,80
24.490,86
24.490,86
25.233,91
25.233,91
25.976,97
25.976,97
26.720,02
26.720,02
27.463,08
27.463,08
27.463,08
27.463,08
27.463,08
27.463,08

14.303,53
14.606,53
14.909,53
15.212,53
15.775,32
15.775,32
16.338,10
16.338,10
16.900,89
16.900,89
17.463,68
17.463,68
18.026,47
18.026,47
18.589,25
18.589,25
19.152,04
19.152,04
19.714,83
19.714,83
20.277,62
20.277,62
20.840,40
20.840,40
21.403,19
21.403,19
21.965,98
21.965,98
22.528,76
22.528,76
22.528,76
22.528,76

13.217,59
13.489,19
13.760,80
14.032,42
14.032,42
14.304,03
14.304,03
14.666,07
14.666,07
15.028,08
15.028,08
15.390,12
15.390,12
15.752,16
15.752,16
16.114,17
16.114,17
16.476,21
16.476,21
16.838,25
16.838,25
17.200,29
17.200,29
17.562,30
17.562,30
17.924,34
17.924,34
18.286,38
18.286,38
18.648,39
18.648,39
18.648,39

26.06.08

16.971,70
17.569,29
18.292,06
19.014,84
19.939,44
20.145,54
20.888,60
20.888,60
21.108,45
21.108,45
22.039,16
22.039,16
22.969,87
22.969,87
23.900,58
23.900,58
23.900,58
24.831,29
24.831,29
25.762,00
25.762,00
26.692,71
26.692,71
27.623,42
27.623,42
28.554,13
28.554,13
28.554,13
28.554,13
28.554,13
28.554,13
28.554,13

16.971,70
17.569,29
18.292,06
19.014,84
19.939,44
20.145,54
20.888,60
20.888,60
21.108,45
21.108,45
22.039,16
22.039,16
22.969,87
22.969,87
23.900,58
23.900,58
23.900,58
24.831,29
24.831,29
25.762,00
25.762,00
26.692,71
26.692,71
27.623,42
27.623,42
28.554,13
28.554,13
28.554,13
28.554,13
28.554,13
28.554,13
28.554,13

15.206,25
15.477,88
15.749,53
16.021,16
16.021,16
16.292,79
16.292,79
16.654,83
16.654,83
18.992,70
18.992,70
19.535,84
19.535,84
20.078,94
20.078,94
20.622,08
20.622,08
21.165,19
21.165,19
21.708,32
21.708,32
22.251,45
22.251,45
22.794,56
22.794,56
23.337,69
23.337,69
23.880,80
23.880,80
24.423,93
24.423,93
24.423,93
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Betrag zu
N°der
Lohnskala

Dienstalter

©CoOoO~NO U, WNELO
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2008.31902.991

100 p.c.
13

€.

100 p.c.
14

€.

100 p.c.
15

€.

100 p.c.
16

€.

100 p.c.
17

€.

100 p.c.
18

€.

13.584,86
13.848,43
14.111,99
14.375,56
14.811,16
14.811,16
15.246,76
15.246,76
15.682,35
15.682,35
16.117,95
16.117,95
16.553,55
16.553,55
16.989,15
16.989,15
17.424,75
17.424,75
17.860,34
17.860,34
18.295,94
18.295,94
18.734,75
18.734,75
19.178,96
19.178,96
19.623,17
19.623,17
19.623,17
19.623,17
19.623,17
19.623,17

13.584,86
13.848,43
14.111,99
14.375,56
14.811,16
14.811,16
15.246,76
15.246,76
15.682,35
15.682,35
16.117,95
16.117,95
16.553,55
16.553,55
16.989,15
16.989,15
17.424,75
17.424,75
17.860,34
17.860,34
18.295,94
18.295,94
18.734,75
18.734,75
19.178,96
19.178,96
19.623,17
19.623,17
19.623,17
19.623,17
19.623,17
19.623,17

20.808,43
21.506,47
22.204,51
22.902,55
24.208,54
24.208,54
25.514,53
25.514,53
26.820,52
26.820,52
28.126,52
28.126,52
29.432,51
29.432,51
30.738,50
30.738,50
32.044,50
32.044,50
33.350,49
33.350,49
34.656,48
34.656,48
35.962,47
35.962,47
37.268,47
37.268,47
37.268,47
37.268,47
37.268,47
37.268,47
37.268,47
37.268,47

26.06.08

24.703,90
25.311,85
25.919,81
26.527,76
27.135,72
28.216,53
28.216,53
29.297,33
29.297,33
30.378,14
30.378,14
31.458,95
31.458,95
32.539,76
32.539,76
33.620,56
33.620,56
34.701,37
34.701,37
35.782,18
35.782,18
36.862,99
36.862,99
37.943,80
37.943,80
39.024,60
39.024,60
40.105,41
40.105,41
40.105,41
40.105,41
40.105,41

33.064,96
33.756,09
34.447,22
35.138,35
36.431,42
36.431,42
37.724,49
37.724,49
39.017,57
39.017,57
40.310,64
40.310,64
41.603,72
41.603,72
42.896,79
42.896,79
44.189,86
44.189,86
45.482,94
45.482,94
46.776,01
46.776,01
48.069,08
48.069,08
49.362,16
49.362,16
49.362,16
49.362,16
49.362,16
49.362,16
49.362,16
49.362,16

20.245,44
20.785,85
21.326,25
21.866,65
22.609,71
22.609,71
23.352,77
23.352,77
24.095,82
24.095,82
24.838,88
24.838,88
25.581,93
25.581,93
26.324,99
26.324,99
27.068,04
27.068,04
27.811,10
27.811,10
28.554,15
28.554,15
29.297,21
29.297,21
30.040,26
30.040,26
30.783,32
30.783,32
30.783,32
30.783,32
30.783,32
30.783,32
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Betrag zu 100 p.c.

N°der 19
Lohnskala
€.
Dienstalter
0 24.082,18
1 24.723,03
2 25.238,70
3 25.754,36
4 26.672,70
5 26.878,81
6 27.978,70
7 27.978,70
8 29.807,89
9 29.807,89
10 30.926,23
11 30.926,23
12 32.044,57
13 32.044,57
14 33.162,91
15 33.162,91
16 34.281,25
17 35.211,96
18 35.399,59
19 36.330,30
20 36.517,92
21 37.448,63
22 37.636,26
23 38.566,97
24 38.754,60
25 39.685,31
26 39.685,31
27 39.685,31
28 39.685,31
29 39.685,31
30 39.685,31
31 39.685,31
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Paritair Subcomité voor de opvoedings- en huisvestingsinrichtingen en - diensten van de
Franse Gemeenschap, het Waalse Gewest en de Duitstalige Gemeenschap

Collectieve arbeidsovereenkomst van 26 juni 2008 betreffende het geldelijk statuut van de
personeel sleden.

HOOFDSTUK | - Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is uitsluitend van toepassing op de
werknemers en werkgevers van de inrichtingen en diensten die erkend en/of gesubsidieerd
worden door de Duitstalige Gemeenschap en die ressorteren onder het paritair subcomité
319.02.

Artikd 2. Onder werknemers wordt verstaan :
- de mannelijke en vrouwelijke bedienden,
- dewerklieden en werksters.

HOOFDSTUK 11 - Toepassing van de loonschalen

Artikel 3. De nummering van de loonschalen alsook de bepaling van de

minimumleeftijd die in aanmerking wordt genomen voor de berekening van de anciénniteit
toepasselijk op de werknemers bedoeld in artikelen 1 en 2 zijn die van bijlage | bij deze
collectieve arbeidsovereenkomst.

HOOFDSTUK |1l - Loonvoorwaarden

Artikel 4. Dein bijlage Il vermelde loonschalen zijn vanaf 1 januari 2008 van toepassing op
dein artikelen 1 en 2 bedoelde werknemers.

Artikel 5. Dein artikel 4 vermelde loonschalen worden gepubliceerd tegen 100 % op
1 januari 1990.

HOOFDSTUK 1V - Koppeling van de lonen aan het indexcijfer van de
consumptieprijzen

Artikel 6. De in artikel 4 vermelde loonschalen worden gekoppeld aan het indexcijfer van de
consumptieprijzen van het Rijk, overeenkomstig de modaliteiten bepaald door de wet van 1

maart 1977 houdende inrichting van een stelsel waarbij sommige uitgaven in de
overheidssector aan het indexcijfer van de consumptieprijzen van het Rijk gekoppeld worden.

HOOFDSTUK V - Slotbepalingen

2008.31902.991 26.06.08



Artikel 7. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2008 enis
gesloten voor onbepaal de tijd.

Elk van de partijen kan ze opzeggen met een opzeggingstermijn van zes maanden, betekend
bij aangetekende brief aan de voorzitter van het Paritair Subcomité voor de opvoedings- en
huisvestingsinrichtingen en - diensten van de Franse Gemeenschap, het Waalse Gewest en de
Duitstalige Gemeenschap.

De termijn van zes maanden gaat in op de datum waarop de aangetekende brief naar de
voorzitter van het Paritair Comité wordt gestuurd.

Bijlage | bij de collectieve arbeidsovereenkomst van 26 juni 2008 betreffende het geldelijk
statuut van de personeelsleden.

Functies Minimumlesftijd Nr loonschaal

A. Opvoedend personesl
Opvoeder klasse |
Opvoeder klasse I1A
Opvoeder klasse UB
Hoofdopvoeder

B. Directiepersoneel
Directeur of verantwoordelijke
Directeur licenciaat

C. Administratief en onderhoudspersoneel
Administratief medewerker
Opsteller
Boekhouder 2° klasse
Onderhoudsarbeider
Geschoold onderhoudsarbeider
Eerste gespecialiseerd werkman

D. Bijzondere functies
Maatschappelijk werker
Gegradueerde in de verpleegkunde
Gebreveteerde in de verpleegkunde
Kinesitherapeut
L ogopedist
Ergotherapeut
Revalidatiearts voor psychomotorische
Problemen
Kinderverzorgster
Gezinshelp(st)er
Gezins- en bejaardenhelp(st)er
Verpleeghulp
Licentiaat in de psychologie
Licentiaat in de kinesitherapie
Licentiaat in de sociologie
Licentiaat in de logopedie
Huisarts
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Bijlage Il bij de collectieve arbeidsovereenkomst van 26 juni 2008 betreffende het geldelijk
statuut van de personeelsleden

Bedrag aan
Nr. van de
functie

Anciénniteit

FRrEhhRBEBOWow~No s wN R O

NN DNDNDDNDNDNDNDDNDDN

@ 8

2008.31902.991

L oonschalen van toepassing vanaf 1 januari 2008.

100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c.
1 2 3 4 5 6
€. €. €. €. €. €.
1233425 12.768,19 12.861,38 12.810,11 1453632  15.848,10
1244296  12.908,28  13.001,47 1294761 14.798,74  16.066,75
12551,67 13.048,36  13.14155 1308512 15.061,16 16.28540
12.660,38 1318844  13.281,63 1322262 1532357  16.504,05
12718555 1338311  13502,89 1346829 15.760,80 16.770,82
1271855  13.383,11 13502,89 1346829 15.760,80 16.770,82
12.776,71  13577,77 13.72414 1371395 16.198,02 17.037,60
12.776,71  13577,77 1372414 1371395 16.198,02 17.037,60
12901,59  13.772,44 1394540  13.959,62 16.63525  17.304,37
1290159  13.77244 1394540 1395962 16.63525  17.304,37
13.026,48 13.967,10 14.166,65 14.20528 17.07247 1757114
13.026,48  13.967,10 14.166,65 14.20528 1/.0/7247 1757114
13.151,36  14.161,77 1438790 1445095  17.509,70  17.924,16
13.151,36  14.161,77 1438790 1445095  17.509,70  17.924,16
13.276,25 1442854  14.736,95 1469661  17.94692 18.277,19
13.276,25 1442854 1473695 1469661  17.94692 18.27/,19
13.401,14  14.69531  15.08599 1494228 18384,15 18.630,21
13.401,14 1469531  15.08599 1494228 18.384,15 18.630,21
13.526,02  14.962,08 1543504 1518794 1882137 18.983,24
13.526,02  14.962,08 1543504 1518794 18.821,37 1898324
1365091  15228,85 15.784,08 1543361  19.26493  19.336,27
1365091  15228,85 15.784,08 1543361 19.26493  19.336,27
13.775,79 1549563  16.133,13 15.679,27 19.710,80  19.689,29
13.775,79 1549563  16.133,13 15.679,27 19.71080  19.689,29
13.900,68 15.762,40 16.482,17 1598656 20.156,66 20.042,32
13.900,68  15.762,40  16.482,17 1598656 20.156,66  20.042,32
1402556 16.181,75 16.831,21  16.293,84 20.602,52 20.395,34
1402556  16.181,75 16.831,21  16.293,84 20.602,52  20.395,34
1402556  16.601,10 17.180,26  16.601,12 21.048,39  20.748,37
14.025,56  16.601,10 17.180,26  16.601,12 21.048,39  20.748,37
14.025,56  16.601,10 17.180,26  16.601,12 21.048,39 21.101,39
14.02556  16.601,10 17.180,26  16.601,12 21.048,39  21.101,39
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Bedrag aan
Nr. van de
functie

Anciénniteit
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100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100 p.c.
7 8 9 10 11 12
€. €. €. € €. €.
16.967,99 1430353 1321759 16.971,70 16.971,70  15.206,25
1749791 1460653 13.489,19 17.569,29 17.569,29 15.477,88
18.027,82 1490953 13.760,80 18.292,06 1829206  15.749,53
18557,73 1521253 14.03242 19.014,84 19.014,84 16.021,16
19.289,47 1577532  14.032,42  19.93944 1993944  16.021,16
19.289,47 1577532  14.304,03 20.14554 20.14554  16.292,79
20.03253 16.338,10  14.304,03 20.888,60 20.888,60  16.292,79
20.032,53 16.338,10 14.666,07 20.888,60 20.888,60  16.654,83
20.775,58  16.900,89  14.666,07 21.108,45 21.108,45  16.654,83
20.775,58  16.900,89  15.028,08 21.10845 21.108,45  18.992,70
21.518,64 1746368 1502808 22.039,16 22.039,16  18.992,70
2151864 1746368 15.390,12 22.039,16 22.039,16 19.535,84
22.261,69 1802647  15390,12 22.969,87 22.969,87  19.535,84
22.261,69 1802647 1575216 22.969,87 22.969,87 20.078,94
23.004,75 1858925  15.752,16 23.900,58 23.900,58 20.078,94
23.004,75 1858925  16.114,17 23.900,58 23.900,58 20.622,08
23.747,80  19.152,04 16.114,17 23.900,58 23.900,58 20.622,08
23.747,80  19.152,04 1647621 24.831,29 24.831,29 21.165,19
24.490,86 19.71483 1647621 24.831,29 24.831,29 21.165,19
24.490,86 19.714,83 16.83825 25.762,00 25.762,00 21.708,32
2523391 2027762 16.83825 25.762,00 25.762,00 21.708,32
2523391 20.277,62 17.20029 26.692,71 26.692,71 22.251,45
25.976,97  20.840,40  17.200,29 26.692,71 26.692,71  22.251,45
25976,97 20.840,40 17.562,30 27.623,42 27.623,42 22.794,56
26.720,02 2140319 1756230 27.623,42 27.623,42 22.794,56
26.720,02 2140319 1792434 28554,13 28.554,13 23.337,69
27.463,08 2196598  17.924,34  28554,13 28.554,13 23.337,69
27.463,08 2196598  18.286,38 28.554,13 28.554,13  23.880,80
27.463,08 22528,76  18.286,38 28.554,13 28.554,13  23.880,80
27.463,08 22528,76  18.648,39 28.554,13 28.554,13 24.423,93
27.463,08 22528,76  18.64839 28554,13 28.554,13 24.42393
2746308 22528,76 1864839 28554,13 28.554,13 24.42393
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Bedrag aan
Nr. van de
functie

Anciénniteit
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16
17
18

20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

2008.31902.991

100 p.c. 100 p.c. 100 p.c. 100p.c. 100 p.c. 100 p.c.
13 14 15 16 17 18
€. €. €. € €. €.
13.584,86 13.584,86 20.808,43 24.703,90 33.064,96 20.245,44
13.84843  13.84843 21.506,47 25311,85 33.756,09 20.785,85
1411199 1411199 2220451 2591981 3444722  21.326,25
1437556  14.37556 2290255 26.527,76 3513835 21.866,65
14.811,16  14.811,16 24.20854 27.135,72 36.431,42 22.609,71
14.811,16  14.811,16 24.20854 28.216,53 36.431,42 22.609,71
15.246,76  15.246,76 = 2551453  28.216,53  37.724,49  23.352,77
15.246,76  15.246,76 = 2551453  29.297,33  37.724,49  23.352,77
1568235 1568235 26.82052 29.297,33 39.017,57  24.095,82
1568235 1568235 26.820,52 30.378,14 39.017,57  24.095,82
16.117,95 1611795 2812652 30.378,14 40.310,64 24.838,88
16.117,95 1611795 28.126,52 31.458,95 40.310,64 24.838,88
16.553,55  16.553,55 2943251 3145895 41.603,72  25.581,93
1655355  16.55355 2943251 32.539,76 41.603,72  25.581,93
16.989,15 16.989,15 30.73850 32539,76  42.896,79  26.324,99
16.989,15 16.989,15 30.73850 33.620,56 42.896,79  26.324,99
1742475 1742475 32.04450 33.620,56 44.189,86 27.068,04
1742475 1742475 32.04450 34.701,37 44.189,86 27.068,04
17.860,34  17.860,34  33.350,49 34.701,37 45.48294 27.811,10
17.860,34  17.860,34 33.350,49 35782,18 45.48294  27.811,10
1829594 1829594  34.656,48 3578218 46.776,01  28.554,15
18.295,94 1829594  34.656,48 36.862,99 46.776,01  28.554,15
18.734,75  18.734,75 3596247 36.862,99 48.069,08 29.297,21
18.734,75  18.734,75 35.962,47 37.943,80 48.069,08 29.297,21
19.17896 1917896  37.268,47 37.943,80 49.362,16  30.040,26
1917896  19.17896  37.268,47 39.024,60 49.362,16  30.040,26
19.623,17 19.623,17 37.268,47 39.02460 49.362,16  30.783,32
19.623,17  19.623,17 37.26847 40.10541 49.362,16  30.783,32
19.623,17  19.623,17 37.268,47 40.10541  49.362,16  30.783,32
19.623,17  19.623,17 37.26847 40.10541  49.362,16  30.783,32
19.623,17 19.623,17 37.268,47 40.10541 49.362,16  30.783,32
19.623,17  19.623,17 37.268,47 40.10541 49.362,16  30.783,32
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Bedrag aan 100 p.c.

Nr. van de 19
functie
£
Anciénniteit
0 24.082,18
1 24.723,03
2 25.238,70
3 25.754,36
4 26.672,70
5 26.878,81
6 27.978,70
7 27.978,70
8 29.807,89
9 29.807,89
10 30.926,23
n 30.926,23
12 32.044,57
13 32.044,57
14 33.162,91
15 33.162,91
16 34.281,25
17 35.211,96
18 35.399,59
19 36.330,30
20 36.517,92
21 37.448,63
22 37.636,26
23 38.566,97
24 38.754,60
25 39.685,31
26 39.685,31
27 39.685,31
28 39.685,31
29 39.685,31
30 39.685,31
31 39.685,31
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